Zmluva o spolupraci ¢.1/2016
(dalej len ,,zmluva™)

Uzavreta podl'a § 269 ods.2 Obchodného zakonnika

medzi

Prijemca: JHOLE s.r.o0.
Clementisa 7
97701 Brezno
IC DPH: SK 2021649322

Zastupena: Mgr. OPgou Cizovou
a
Skolou / poskytovatel’/: Stredna odborna skola obchodu a sluzieb
Ul P. Jilemnického 24
912 50 Trencin
Zastupena: Mgr. Mariou Han¢inskou

Dalej len ,,zmluvné strany* -
Uvodné ustanovenia

Zmluvné strany uzatvorili medzi sebou a svojim podpisom potvrdili ,,Zmluvu o spolupréaci® (d’alej len
»,zmluva®), ktorej predmetom (bod 1) je spolupraca pri spropagovani moZnosti a dostupnosti
zahraniénych miest pre vykonavanie odbornej $kolskej staze Studentov vysSie uvedenej  Skoly
v zahrani¢nych destiniciach vo Francizsku.

L
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je spolupraca pri spropagovani mozZnosti a dostupnosti vykonavania Skolskej
odbornej staze vo Franctzsku prostrednictvom marketingovych nastrojov Skoly, priCom potenciondlni
stazisti (3tudenti) musia spiiiat’ kritéria stanovené $kolou a spol JHOLE s.r.o.

Studenti sa zfiastnia na letnej odbornej praxi v termine od 15. méja do 20. septembra 2015, t. j. odbory
6323 K hotelova akadémia (Stvrty ro¢nik), 6444 K casnik, servirka (treti ro¢nik), 6445 K kuchdr (treti
roénik), po dohode moZu Studenti vykonavat' prax do 15. oktdbra, t.j. odbor 6323 K hotelova akadémia
(treti ro€nik), pricom prax je povazovana za sicast Studia. ‘

IL
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Spoloénost’ JHOLE s.r.o.:



1.1 sa zavdzuje vykondvat a organizovat staZe v sulade s potvrdenim o akreditacii Akreditaénej
komisie MS SR pre dalsie vzdelavanie podla zikona €.386/1997 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov.

1.2 na zabezpedenie vykonu Skolskej staze v dohodnutej oblasti uskutoéni vyber vhodnych
zahrani¢nych poskytovatelov staZe.

1.3 garantuje umiestnenie $tudentov len u overenych zahrani¢nych poskytovatelov stdZe na zaklade
osobnych skiisenosti a referencii zo strany skor umiestnenych S$tudentov,

1.4 Skole v¢as zaSle a poskytne vietky informécie — podmienky umiestnenia $tudentov v ase
Skolskej staze a ostatné skutodnosti s nimi stvisiace.

1.5 po realizacii vyberového konania sa zavézuje s vybratymi S$tudentmi osobne skontaktovat’,
uskuto¢nit’ odborny pohovor, prezentovat’ hotelové a restauradné zariadenia, dokladne oboznamit’
Studentov s podmienkami stéZe (vzor zmluvy tvori prilohu tejto dohody).

1.6 zavizuje sa v pisomnej zmluve medzi JHOLE SRO, zahraniénym poskytovatelom staze
(hotelové a restauraéné zariadenie) a Ziakom dohodnit’ podmienky tak, aby spiiiali hlavné ciele
realizicie Skolskej staZe a to: druh Einnosti, pracovny cas, stanovenie odborného vedenia $tudenta
- inStruktora, oboznamenie s pracovnymi, hygienickymi podmienkami, podmienky ubytovania,
stravovania, odmeny, podmienky (hrady nakladov na dopravu do miesta vykonu stiZe a spit’,
podmienky poistenia a ostatné podmienky, ktoré bude od nich zahrani¢ny poskytovatel' staZe
(hotelové a reStauradné zariadenie) vyzadovat, d’alej vytvorenie opatreni na zaistenie BOZP
pocas odbornej staze, dodrziavanie dizky pracovného Casu, dent zaCatia a defi ukondenia staZe,
miesto konania staZe, poskytnutie osobnych pracovnych prostriedkov.

1.7 bude vykondvat v dohodnutom mieste vykonu Skolskej staZe kontrolu umiestnenych $tudentov
a v pripade vzniku vaZznych problémov okamZite zale informaciu $kole ( pri kontrole sa zameria
na dodrZiavanie podmienok zmliv a podmienok vykondvania staZe, dohodnutého druhu préce,
pracovny Cas, stravovanie, ubytovanie, ostatné pracovné podmienky a poznatky Ziakov).

1.8 zasle pripadne osobne poskytne vietky potrebné pokyny pre Studenta ohladom poplatkov za
sprostredkovanie stiZe, vycestovania, dopravy (zahffia tieZ- povinnost’ zabezpedit' adekvatnu
dopravu Ziakov do miesta vykondvania staZe) a pod. Predstavitel' spol. JHOLE s.r.o. podpise
stazové zmluvy so $tudentmi, odovzda im cestovné doklady a poda vSeobecné pokyny na cestu.

2. Skola:

2.1 sa zaviizuje spolupracovat’ pri vykonani marketingovej &innosti smerujticej k uzavretiu stazovych
zmliv s miestom vykonu stiZe vo Franchzsku.

2.2 navrhne $tudentov na primeranej jazykovej a odbornej trovni.

2.3 sa zavidzuje umoznit’ zastupcom JHOLE sro odprezentovat’ zahrani¢nych poskytovatelov staze
(hotely, restauracie) v priestoroch $koly a poskytnat’ tak Ziakom informacie ohladne miest na
vykon odbornej individudlnej stdZe v zahraniéi.

2.4 ma povinnost’ informovat’ $tudentov o podmienkach staze na zéklade poskytnutych pisomnych
podkladov, ktoré jej za tymto Gi¢elom doru¢i JHOLE SRO a dérazne ich upozornit’, ze podmienky
zmluvy musia byt plne re§pektované aj zo strany Studentov.

2.5 ma préavo udelovat’ suhlas k vykonaniu odbornej staZe v zahrani¢i podla vnatornych pravidiel,
podmienok 8$koly s tym, Ze $kola m4 pravo neuvolnit Studenta, ak nesplni tieto podmienky a to aj
vtedy, ak Student uZ bol predtym vybraty.

2.6 ak sa vSetky vysSie uvedené podmienky splnené, $kola Je povinna umozZnit’ vybratym $tudentom
vykonavat' odborni stdz v zahraniéi v lethom / v pripade dohody aj v zimnom / termine podla
zmluvy.




III.
Odmena - Skola

1. Skola za svoju &innost, ktori vynaloZi na sprostredkovanie (propagaciu u svojich Ziakov a s fiou
spojenych vsetkych nakladov) ma pravo na odmenu za kazdého vybraného $tudenta vo vyske 10
Eur. Narok na odmenu vznika $kole po ukonéeni staze.

2. Po navrate Studentov Skoly zo zahrani¢nych destinacii S$kola bude odmenu fakturovat’
sprostredkovatel'ovi.

ITILA
Podmienky staZe - stazista

1. Dika trvania staZe bude presne uréend, pracovny &as Studenta nesmie prekrocit’ 39 hodin a1 2
diia oddychu tyZdenne urcené podl'a podmienok a potrieb hotelového zariadenia (pracovny &as
nezahfiia prestavku na jedlo). Studenti budu realizovat svoju staZ na poziciach (podl'a vyberu):
ubytovaci, odbytovy a vyrobny usek. Neplnoleti $tudenti nemdZzu byt pritomni v zariadeni pred
Siestou hodinou rno a po dvadsiatej druhej hodine veéer. Student tam nie je za cielom osobného
obohatenia. Z tohto dovodu si nemdze robit naroky na plat. V kazdom pripade prijimacie
zariadenie mu udel’uje dohodnuti odmenu pri splneni pozadovanych podmienok — 546,01 €
/mesacne v istom.

2. V mieste vykonu stdZze dodrZiavat’ pracovnu disciplinu, zasady slusného a etického spravania,
vykonavat’ tlohy suvisiace s cielmi staZe, reSpektovat’ vnutorné predpisy prijimacieho podniku
tykajlice sa vykonu prace. Student si nemodZe svojvolne vymiefiat pracovné zmeny, pouZivat
mobil cez pracovnii dobu, ma striktne zakézané pracovat’ niekde inde po pracovnej dobe.
V pripade nedostatku prace moZe byt Student preradeny v ramci hotelového retazca . Studentom,
za ktorych prebera plni zodpovednost’ riaditel’ resp. majitel’ zariadenia, sa zakazuje akakol'vek
konzumécia alkoholu a omamnych latok. V pripade, Ze u Studenta bude zistena konzumacia
alkoholu a inych omamnych l4tok, alebo ak ddjde k poruseniu pracovnych povinnosti, k poruseniu
francuzskej legislativy bude zo staZe vyluceny. Vtedy Student straca narok na thradu cesty z
Bratislavy na miesto vykonu staZe a spit’. Narok na tthradu cestovného straca aj v pripade, ak staz
prerudi z osobnych dévodov. Cena dopravy mu bude stiahnutd priamo z odmeny. V pripade
individualneho dohovoru s p. CiZovou, ju mdZe $tudent zaplatit do 15 dni od jeho navratu na
uzemie SR.

3. V pripade, Ze Student bude vyliceny zo stdZze z dovodu pozitia alkoholickych néapojov alebo
omamnych latok, hrubého porusenia prac.discipliny, porusenia fran.legislativy bude mu zaroven
uloZena zmluvna pokuta vo vyske 700 € ! Spolo¢nost’ JHOLE s.r.o. vystavi faktaru na zaplatenie
poplatku so 7 ditovou splatnostou okamzZite po pisomnom doruceni oznamenia vylucenia zo staze
od riaditel’a hotela. ‘

IV.
Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri vykonavani odbornej stize Studentov $koly

1. Spoloénost’ JHOLE s.r.o. —zaru€i na zéklade pokynov pre vSetkych zahrani¢nych poskytovatelov
staze, ze ponest Uplni zodpovednost za bezpetnost’ a ochranu zdravia Studentov pri vykonévani
odbornej stdze vo vSetkych zariadeniach v zmysle zakona 124/2006 Z.Z., v zneni zakona 309/2007
Z. z., v krajinach, v ktorych budt $tudenti stdZ vykonévat. Studenti musia mat k vykonavaniu staZe



povinne zaplatené aj komercné poistenie, ktoré okrem liecebnych nakladov bude obsahovat’ aj
poistenie za sposobené Skody a poistenie v pripade pracovného irazu.

2. Spolo¢nost’ JHOLE s.r.o. —zabezpeci medzinarodni dopravu Studentov do miesta vykonu staze aj
spét.

3. Spoloénost JHOLE s.r.o. — ustanovi zodpovedného zamestnanca svojej spolo¢nosti, ktory
bude kontaktnou osobou pre vSetkych Studentov vykonévajucich odbornu stdz. Zaroven oboznami
vSetkych Studentov s kontaktnym telefénnym Eislom poverenej osoby.

V.
Platnost’ zmluvy a vS§eobecné podmienky

Této dohoda sa uzatvéra na dobu urcita do 31.12.2016.

. Jej platnost méze byt ukoncend kedykolvek po vzijomnej dohode zmluvnych stran, atiez
vypoved'ou ktoroukol'vek zmluvnou stranou s jedno mesa¢nou vypovednou lehotou plynicou od
1.diia mesiaca, nasledujiceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

3. Vypoved musi byt v pisomnej forme dorucend druhej zmluvnej strane na adresu uvedenu

v zahlavi tejto zmluvy.

4. Téato dohoda sa vyhovuje v dvoch exemplarov, z ktorych kazda zo zmluvnych stran obdrZzi jeden

exemplar.

Tato dohoda nadobuda tc¢innost’ a platnost’ diiom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

6. Zmluvné strany prehlasuji, Ze ustanoveniam zmluvy porozumeli, prejav ich vole bol slobodny,

vazny a zrozumitelny, na znak ¢oho ju podpisali.
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V Brezne, diia 14/01/2016
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Mgr/Maria Hanginska Mgr. OFga Cizova
riaditel'ka SOS obchodu a sluzieb konatel’ka JHOLE s.r.o0.



